Plean Corparaideach 2012 - 2014

Brollach 6n bPriomhfheidhmeannach

T& an-athas orm an Plean Corparaideach seo don
tréimhse 2012 - 2014 a chur i lathair. Léiritear
feidhmeanna reachtula an Bhoird, ar misean, ar
luachanna agus na priomhthosaiochtai straitéiseacha
ar ga aghaidh a thabhairt orthu thar an tréimhse tri
bliana dar crioch in 2014. T4 sé i bhformaid i bhfad
nios gonta na Pleananna Corparaideacha an Bhoird
roimhe seo. T4 sé beartaithe leis an bhformaid sin go . o
mbeadh sé nios éasca dar bpairtithe leasmhara eile Cuspdir an Phlean Chorparaidigh 2012 - 2014
priomhfheidhmeanna an Bhoird a aithint, mar aon Is & cuspéir an Phlean seo:

lenar dtosaiochtai 6 thaobh seachadadh seirbhise de
agus an chaoi ina dtugaimid cuntas ar na hacmhainni
a chuireann an Rialtas faoinar gcaram. Forbrofar na
clair oibrichain mionsonraithe is ga chun an Plean
seo a chur i bhfeidhm faoi nésanna imeachta
leantnacha an Bhoird chun riosca agus feidhmiocht
eagraiochtuil a bhainistit. Cé go mbeidh sé ina
dhashlan don eagraiocht é a chur i bhfeidhm, tA mé
cinnte go bhféadfaimis ar gcuspéiri meantéarmacha a
bhaint amach le chéile agus ar sainordu a
chomhlionadh ar bhealach cost-éifeachtuil,
éifeachtach agus freagrach, trid an Uséid is mo is
féidir a bhaint as na hacmhainni ata ar fail ddinn chun
seirbhis a sholathar.
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Léiria a thabhairt ar threo straitéiseach leathan an
Bhoird um Chunamh Dlithidil thar an tréimhse 2012 —
2014; agus Na fachtéiri inmheéanacha agus seachtracha
don eagraiocht a aithint, mar aon leis na
priomhthosaiochtai eagraiochtula is ga a chur i
bhfeidhm le go mbeidh an Bord in ann a shainordd
reachtdil a chomhlionadh;




Ar Misean, ar bhFis agus ar Nithe a Spreagann Feidhmiocht

Luachanna Eagraiochtuil

« Ar Misean » Ceannaireacht éifeachtach ar gach leibhéal;

« Is é ar misean seirbhis chinaimh dhlithidil « Cultdr gairmitlachta agus ardfheidhmiochta lena
agus idirghabhala a sholathar ata gairmiuil, dtugtar aghaidh ar riachtanais ar gcliant;
éifeachtach, cost-éifeachtuil agus inrochtana, * Forbairt nualach leantinach seirbhisi; .
de réir théarmai ar sainordaithe reachtuil. + Comhairlichan agus teagmhail leantnach leis an

« Ar bhFis bhfoireann;

» Cleachtais oibre nua a chur i bhfeidhm lena n-
airitear an usaid is fearr a bhaint as an
teicneolaiocht nua ata ar fail;

» Comhshamhlu éifeachtach réimsi nua oibre

* |s é ar bhfis rochtain a éascu ar cheartas tri
sheirbhis um chinambh dlithidil sibhialta agus
seirbhisi comhairle agus idirghabhéla a

sholathar ar bhealach inar féidir comparaid (Seirbhis Idirghabhala Teaghlaigh, Ciinamh Dlithiil
dhearfach a dhéanamh idir i agus dea- Coiritiil, Scéim um Chtinamh Dlithiil
chleachtas ar fud an domhain. Meabhairshlainte);
* Na Rudai a bhfuil Meas Againn Orthu e Cur i bhfeidhm Chomhaontt Phairc an Chrécaigh
« Ardchaighdedain ghairmilla agus ar seirbhisi & ar nuachairii agus athchaéiri sa tseirbhis phoibli;
solathar. « Torthai agus moltai an Athbhreithnithe um Luach ar
« Freagrulacht do na héilimh ata ag custaiméiri Airgead arinneadhin 2011;agus )
agus ag pairtithe leasmhara eile at& ag teacht * Riachtanas le haghaidh cuntasachta éifeachtal
chun cinn agus Failte a Chur Roimh Athru. agus struchtdir Rialachais ar gach leibhéal.
e Dashlain

* Ardchaighdedin eiticidla.

» Ceannaireacht éifeachtach ar gach leibhéal. 'Sl\rlgi%ﬂ?sr}? a eascrajonn as éileamh meadaithe ar

» Cost-eifeachtulacht agus luach ar airgead. « Bainistiti acmhainni, airgeadais agus foirne araon,

» Socruithe cuntasachta éifeachtacha le béim ar agus an cumas chun seirbhis bhrioch a sholathar;
fheidhmiocht eagraiochtuil agus bainistiocht « lonchais geallsealbhoiri a bhainistiu;
riosca ghniomhach « An cumas tairbhe a bhaint as an bhféidearthacht de

shamhlacha seachadta seirbhise nios éifeachtai a
fhorbairt de thoradh ar chomhshamhla seirbhisi nua
laistigh de struchtdir an Bhoird um Chinamh
Dlithiuil; agus

» An g4 le tréchur casanna a mhéadu tri éifeachtacht
agus cost-éifeachtulacht na heagraiochta a
fheabhsu.
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* Cuimseofar na priomhreimsi seo a leanas sa phlean seo:

 Bearta lena chinntitl go ndéanfai an raon seirbhisi ata ar fail faoi lathair a
sholathar ar bhealach cost-éifeachtuil agus éifeachtach;

* Tograi a fhorbairt le haghaidh fhords an Chunaimh Dhlithitil Sibhialta le
roghanna chun seirbhisi a sholathar amach anseo.

» Bearta chun réimsi nua oibre a chomhthatht san eagraiocht (Seirbhis
Idirghabhéla Teaghlaigh, Canamh Dlithidil Coiridil, Scéim um Chunamh
Dlithitil Meabhairshléinte).

Forbairt Seirbhisi e Forfheidhmiu Chlar um Athr( Eagraiochtuil an Bhoird, go priomha tri
2012 — 2014 Phlean Gniomhaiochta an Bhoird maidir le Comhaontu Phairc an
- Chrécaigh.

» Da bhri sin, le linn shaolré an Phlean Chorparaidigh, déanfaidh an
Bord an méid seo a leanas:

* Cuirfidh sé le tionscnaimh até ar bun cheana féin chun feabhas a chur ar
chost-éifeachtulacht agus ar chéiliocht na seirbhisi arna soléathar;

* Tionscnaimh nua um sholathar seirbhise a fhorbairt, chun aghaidh a
thabhairt ar éileamh méadaitheach, agus béim faoi leith ar:

* Usdid a bhaint as teicneolaiocht nua chun riosca agus feidhmiocht a
bhainistit nios fearr agus chun éifeachtacht an tsolathair seirbhise a
fheabhsu;

» modhanna solathair seirbhise nios cost-éifeachtdla a fhorbairt, lena n-
airitear saothrd iomlan na féidearthachta d’dsaid a bhaint as bealai
neamhdhlithitla chun diospéidi a réiteach; agus

oo an cumas a fhorbairt chun réimsi nua oibre a chomhthatht in
oibriochtai na heagraiochta.




Be

Cunamh Dlithiuil
Sibhialta

e D’fhonn tacu le forbairt na seirbhisi um chinamh dlithidil sibhialta thar
shaolré tri bliana an Phlean seo, déanfaidh an Bord an méid seo a leanas:
« Oibriu le haturnaetha agus baill foirne eile a bhainistiu, tri phroiseas

leantnach de theagmhail ghniomhach, iarracht a dhéanamh tréchur na
gcasanna a mhéadu agus ag cinntil ag an am céanna go leantar ag cur
seirbhise gairmidla ar ardchaighdeéan ar féil i lionra an ionaid dli;

 Coras “triaise” um sholéthar seirbhise a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm lena
chinntiti go bhfaigheann na hiarratasoiri uile comhairle dli 6 aturnae laistigh
de mhi amhain tar éis doibh a gcailitheacht le haghaidh seirbhisi a
dheimhniq;

» Coras nua um bainistit casanna dli (‘EOS”) a rolladh amach le linn 2012
d’fhonn feabhas a chur ar chumas na heagraiochta riosca a bhainistia agus
feidhmiocht a fheabhsu, lena n-airitear an cumas soléthair seirbhise a
fheabhsu;

* Deimhin a dhéanamh de go n-aithnitear na bealai is éifeachtai chun
diospoidi a réiteach, le béim ar an méid seo a leanas:

« an toradh is fearr don duine aonair ar an gcostas is isle;

* Diospdidi agus fadhbanna a réiteach go luath lena chinntit nach ngéaroidh
siad,;

* Na deiseanna maidir le Réiteach Malartach Aighneas (RMA) a shaothru;

* Sineirgi iomchui idir canamh dlithidil sibhialta agus idirghabhail teaghlaigh a
aithint agus a fhorbairt; agus

» An Usaid is éifeachtai a bhaint as abhcdéidi agus aturnaetha priobhaideacha.




Seirbhis Idirghabhala
Teaghlaigh

* Le linn shaolré an Phlean seo, déanfaidh an Bord an méid seo a leanas:

» Deimhin a dhéanamh de go dtugtar coinne iontréla thrathuil le hidirghabhalai
d’iarratasoiri ar idirghabhail;

» An tseirbhis a fhorbairt a thuilleadh lena chinntit go ndéanfai seirbhis
idirghabhdla ghairmidil ata trathuil agus ar ardchaighdean a sholathar go
comhsheasmhach sna suiomhanna go Iéir;

* Sineirgi a fhorbairt trid an tseirbhis idirghabhéla teaghlaigh a chomhthatha i
struchtuir agus seirbhisi an Bhoird chun tuilleadh saothraithe a dhéanamh ar an
bhféidearthacht diospdidi teaghlaigh a réiteach tri idirghabhéil mar mhalairt ar
dhlithiocht;

* Anailis mhionsonraithe a dhéanamh ar an treoirthionscadal um idirghabhail
teaghlaigh chomhthaite ata bunaithe i mBaile Atha Cliath a bhfuil baint ag an
mBord leis, lena n-airitear an tSeirbhis Idirghabhala Teaghlaigh, agus an
tSeirbhis Chuirteanna; agus

» Teagmhail leis an Aire, leis an Roinn DIi agus Cirt agus le heagraiochtai
abhartha eile maidir le forbairt fhéideartha na samhla seirbhise comhthaite /

amach anseo i bhfianaise na hanailise ata déanta.




* Le linn shaolré an Phlean seo, déanfaidh an Bord an méid seo a leanas:

* Bainistiu gniomhach an phrdisis de fhreagracht a ghlacadh as na scéimeanna uile
um chanamh dlithitil coiridil, lena n-airitear:

» Saineolas an Bhoird sa réimse oibre nua sin a fhorbairt, go priomha tri fhreagracht
luath a ghlacadh as roinnt de na scéimeanna um chanamh dli “ad hoc” ar scala
nios IG;

« Acmhainni agus struchtuir a chur ar bun sa Bhord chun bainistid gniomhach agus
riar a dhéanamh ar chinamh dlithidil coiritil;

Cunamh Dlithiuil Coiriuil + Teagmhail rialta leis an Roinn DIi agus Cirt agus le heagraiochtai eile a bhfuil baint

acu le canamh dlithiuil coiritil a riar, d’fhonn an méid seo a leanas a chinntiu:

 go ndéanfar aistrit freagrachtai an Bhoird de réir a chéile a bhainistit go
héifeachtach; agus

» déanfar tograi a mheasunu maidir le cost-éifeachttlacht an chinaimh dhlithidil
choiritil a fheabhsu agus cuirfear socruithe ar bun chun iad a chur i bhfeidhm;

* Socruithe struchturtha a fhorbairt chun dul i dteagmhail leis na priomhphairtithe
leasmhara a bhfuil suim acu sa bheartas agus sa chleachtas ata ina mbonn le
feidhmid an chtnaimh dhlithidil choiridil; agus

» Deimhin a dhéanamh de go ndéanfar socruithe rialachais an Bhoird a fhorbairt
tuilleadh agus a oiriina lena chinntit go bhfuil nésanna imeachta laidre ar bun:

* le haghaidh bhainistii gniomhach an chanaimh dhlithitil choiritil laistigh de
struchtuair an Bhoird;

* chun cloi leis an gcreat reachtaiochta nua le haghaidh cunaimh dhlithidil choiridil
go hairithe maidir le cinntit go ndéanfar na scéimeanna um chinamh dlithiuil
coiritil a bhainistit agus a riar ar bhealach cost-éifeachtuil agus éifeachtach.




Seirbhisi Tacaiochta
Corparaidi

* Le linn shaolré an Phlean seo, leanfaidh réimsi tacaiochta corpardidi an
Bhoird orthu ag tacu le sainordd an Bhoird um sholathar seirbhise.
Aireofar leis sin maoirseacht a dhéanamh ar chur i bhfeidhm an méid seo a
leanas:

» Plean Gniomhaiochta an Bhoird maidir le Comhaonti Phairc an Chrécaigh,
lena n-airitear athbhreithnithe éagsula ar sheirbhisi agus struchtuir na
heagraiochta;

* an tAthbhreithnid um Luach ar Airgead maidir le seirbhisi an Bhoird;

* roinnt nésanna imeachta agus beartas leantnach ar riosca Corparaideach,
lena n-airitear pleandil an fhorsa oibre, bainistiocht feidhmiochta, lena
gcuimsitear bainistii neamhlaithreachta, bainisti maoine agus solathair, agus

« an toradh ar athbhreithnit ar n6sanna imeachta agus beartais bhainistiochta
airgeadais an Bhoird, i bhfianaise na n-impleachtai rialachais, agus
buiséadacha san aireamh, a bheadh i gceist de thoradh ar shainordt an Bhoird
a leathnu.

* Forbréfar straitéisi nua sna réimsi seo a leanas chomh maith agus cuirfear i
bhfeidhm iad thar shaolré an Phlean seo:

* Acmhainni Daonna;
* Foghlaim agus Forbairt; agus
» Teicneolaiocht Faisnéise.




gnéithe mionsonraithe gach priomhthionscadail ata léirithe sa Phlean seo, agus
beidh siad ina mbonn taca leis an monatoireacht a dhéanfar ar dhul chun cinn le
cur i bhfeidhm an Phlean.
. » Déanfaidh an Fhoireann Ardbhainistiochta monatéireacht ar dhul chun cinn ar
Cur i bhFeidhm agus | pnonn raithiil tri thagairt a dnéanamh do na priomhthosaiochtai a aithniodh
Monatoireacht a thuas. Ullmhofar tuarascéil dul chun cinn réithidil chun na criche sin agus cuirfear
dhéanamh ar Dhul faoi bhraid an Bhoird i le haghaidh breithnithe, ina gcuimseofar na priomhnithe

Chun Ci seo a leanas:
untinn « tréchur casanna agus forbairti seirbhise;

e dul chun cinn le cur i bhfeidhm agus tionchar eagraiochtuil an méid seo a
leanas:
* Plean Gniomhaiochta maidir le Comhaontt Phairc an Chrécaigh;
» Straitéisi eagraiochttla maidir le rialachas corparaideach agus bainistiu riosca
agus feidhmiochta, acmhainni daonna, foghlaim agus forbairt agus TF;
* Athbhreithnit um Luach ar Airgead an Bhoird;

» Comhthathu seirbhisi nua san eagraiocht; agus
» Aon saincheisteanna eagraiochtula a thagann chun cinn ar ga don Bhord /

 Forbréfar pleananna gné le haghaidh gach réimse den Bhord, ina n-aithneofaN

breathnu orthu.




